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Registro de Fundaciones

Adjunto se remite Resolucién de depésito en el Registro de Fundaciones de la Comunidad
Auténoma de Cantabria del Plan de Actuacién del ejercicio 2021 de la Fundacion Obra San Martin.

Santander, a la fecha de la firma

La Jefa de Servicio de Entidades Juridicas

Fdo.: Leticia Cano Fernandez
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Visto el expediente tramitado relativo al depdsito en el Registro de Fundaciones del Plan
de Actuacion del ejercicio 2021, de la Fundacién Obra San Martin, la Ley de Cantabria 6/2020,
de 15 de julio, de Fundaciones de Cantabria, asi como la propuesta de resolucidon emitida por el
Servicio de Entidades Juridicas, y demas normativa de aplicacion se dicta la siguiente

RESOLUCION
ANTECEDENTES DE HECHO
UNICO. - Con fecha 28 de diciembre del 2020, la Fundacién Obra San Martin (anotada con

el cédigo H.A.65), presenta documentacion relativa al Plan de Actuacién del ejercicio 2021, de
cara a su depésito en el Registro de Fundaciones.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

La Secretaria General de la Consejeria de Presidencia, Interior, Justicia y Accién Exterior
es competente para dictar resolucién en uso de las atribuciones que, que le confieren el articulo 2
del Decreto 118/1996, de 26 de noviembre, en relacion con el articulo 8 del Decreto 26/1997 de 11
de abril.

S_A06029668_2021_DOC_00N_000000000000000332595

De acuerdo con el articulo 28 de la Ley de Cantabria 6/2020, de 15 de julio, de
Fundaciones de Cantabria:

“1. El patronato aprobara y presentara en el Registro de Fundaciones, en los tres ultimos
meses de cada ejercicio un plan de actuacion en el que quedaran reflejados los objetivos y las
actividades que se prevea desarrollar en el ejercicio siguiente debiendo ajustarse al modelo
incluido en las normas de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las Entidades sin fines
lucrativos.

Identificador de documento electrénico (ENI): E:

2. El plan de actuacién aprobado debera presentarse firmado por el secretario o secretaria
con el visto bueno del presidente o presidenta, acompafiado de certificacion del acuerdo
aprobatorio del patronato, expedida por el secretario 0 secretaria con el visto bueno del presidente
0 presidenta en que conste que la reunidon ha sido validamente constituida y el acuerdo
validamente adoptado de acuerdo con lo establecido en los estatutos de la entidad”

1
El R.D. 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las normas de adaptacién del

Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos y el modelo del plan de actuacién
de las entidades sin fines lucrativos recoge el formato a que se ha de ajustar el citado documento.
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En el presente caso, la entidad aporta el Plan de Actuacion, aprobado con fecha 16 de
diciembre del 2020, acompafiado de certificacion del acuerdo aprobatorio del Patronato y relacién
de patronos asistentes, expedida por el Secretario con el visto bueno del Presidente.

Por todo lo expuesto, una vez comprobada la adecuacién formal a la normativa vigente de
los documentos examinados conforme establece el articulo 28 de la Ley de Cantabria 6/2020, de
15 de julio, de Fundaciones de Cantabria, y el cumplimento de los requisitos necesarios en
cumplimiento de los principios registrales vistos los Antecedentes de Hecho y Fundamentos de
Derecho mencionados,

RESUELVO

Depositar los siguientes documentos relativas a la Fundacién Obra San Martin:

Plan de Actuacién del ejercicio 2021, aprobado con fecha 16 de diciembre del 2020,
acompafiado de la certificacion del acuerdo aprobatorio del mismo por el patronato.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, cabe interponer recurso
de alzada, ante la Consejera de Presidencia, Interior, Justicia y Accion Exterior en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente a su notificacion.

Notifiquese al interesado
Santander, a la fecha de la firma
SECRETARIA GENERAL DE LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y
ACCION EXTERIOR

Fdo.: NOELIA GARCIA MARTINEZ

Firma 1: 01/03/2021 - NOELIA GARCIA MARTINEZ
SECRETARIA GENERAL - S.G. DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR
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Identificacion del interesado/a
NIF Apellido 1 Apellido 2 Razén social o Nombre
G39697750 FUNDACION OBRA SAN MARTIN
Tipo de via Nombre de la via N° Bloque Portal Escalera [Piso Puerta
CALLE VALDENOJA 48
C.p. Localidad Municipio Provincia Pais
39012 SANTANDER SANTANDER CANTABRIA ESPANA
Correo Electrénico Teléfono
% direccion@fundacionobrasanmartin.org 942390900
g Identificacion del representante
§ NIF / CIF Apellido 1 Apellido 2 Razén social o Nombre
% 20190144P |FERNANDEZ ARMENTEROS JUAN AGUSTIN
5: Tipo de via Nombre de la via N° Bloque Portal Escalera [Piso Puerta
§| CALLE VALDENOJA 48
%l C.P. Localidad Municipio Provincia Pais
% 39012 SANTANDER SANTANDER CANTABRIA ESPARA
§| Correo Electrénico Teléfono
direccion@fundacionobrasanmartin.org 942390900

Se entendera que el interesado/a desea actuar por medio de representante cuando en la solicitud vengan cumplimentados los datos de
este Ultimo y se cumplan las prescripciones del articulo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comin
de las Administraciones Publicas.
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Asunto

PRESENTACION PLAN DE ACTUACIONES 2021 FUNDACION OBRA SAN MARTIN
o
€
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Exposicién / Solicitud

PRESENTAMOS EL PLAN DE ACTUACIONES 2021 DE LA FUNDACION OBRA SAN MARTIN
(5]
=
o
o
X
i

En este apartado se detallara los motivos, hechos o razones en que se concrete la solicitud. Se procurara citar, si esta solicitud
estuviera relacionada con algun expediente, la referencia de este ultimo.

Documentos anexados

Los documentos que aporte al procedimiento administrativo tienen eficacia, exclusivamente en el ambito de la actividad de las
Administraciones Publicas (articulo 28.6 Ley 39/2015).
Se responsabiliza de la veracidad de los documentos que presente (articulo 28.7 Ley 39/2015).
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- Plan_de_actuacion_2021.pdf (Documentos que sirvan de base a la pretensién que se ejercite)

En aquellos casos en los que haya presentado con anterioridad en la Administracion la documentacion solicitada, indique la fecha y el
6rgano o dependencia en que fueron presentados, estando exento de presentar dicha documentacion.

FECHA

DOCUMENTACION PRESENTADA | ORGANO O DEPENDENCIA | NUMERO DE REGISTRO

Autorizacién documentos

La persona interesada no estara obligada a aportar documentos que hayan sido elaborados por la Administracion,
presumiendo que autoriza la consulta u obtencion. No obstante, podra denegar expresamente dicha autorizacién marcando
el recuadro siguiente |:| debiendo aportar, en este caso, los documentos.

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR / SECRET.GRAL.
DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR / SERVICIO DE ENTIDADES
Dirigido a JURIDICAS

Antes de firmar, se recomienda que lea atentamente la informacion sobre proteccion de datos personales incluida en este

mismo documento, en el recuadro “Informacién basica sobre proteccion de datos personales”.

Informacién basica sobre proteccién de datos de caracter personal

En cumplimiento del Reglamento General de Proteccion de Datos (Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo
de 27 de abril de 2016), se informa:

Tratamiento

Registro de solicitudes, escritos y comunicaciones dirigidas a la Administracion Publica.

Responsable del
tratamiento

Director/a General de Servicios y Participacion Ciudadana, con domicilio en Calle Pefia Herbosa 29, 39003
Santander, Cantabria.

El registro de solicitudes, escritos y comunicaciones dirigidas a la Administracion Publica, con la finalidad de
acreditar la presentacion de esa documentacion en tiempo y forma por parte de los ciudadanos y

Finalidad ciudadanas; asi como para que la Administracién Publica destinataria pueda ejercer las competencias que
tiene atribuidas resolviendo la pretension ejercitada.
.. ., El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable del
Legitimacion tratamiento.

Destinatarios

Los datos personales facilitados en este formulario se comunican al Organo administrativo, organismo publico
o0 entidad vinculada o dependiente de la Administracié Publica, destinatario del mismo.

Derechos

Acceso, rectificacion, supresion y el resto de derechos que se explican en la informacion adicional.

Informacién adicional

Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre Proteccién de Datos en la siguiente pagina web:
www.cantabria.es/web/atencion-a-la-ciudadania/registros

Teléfono de informacion Administrativa 012
Si llama desde fuera de Cantabria 942395563
Si llama desde Cantabria, puede marcar el 942395562

RG ELECTRONICO COMUN (GCELC)
N.° Registro: 2020GCELCE226847
Fecha Registro: 28/12/2020 15:59
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RECIBO DE PRESENTACION EN OFICINA DE REGISTRO

GOBIERNO DE CANTABRIA
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR
REGISTRO ELECTRONICO COMUN

El presente documento sirve de justificante de la documentacion presentada, de acuerdo con lo
regulado en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas:

NuUmero de reqistro : 2020GCELCE226847

Fecha de Alta en registro : 28 de Diciembre de 2020 15:59:48
Fecha de Presentacién : 28 de Diciembre de 2020 15:59:48

Asunto :
PRESENTACION PLAN DE ACTUACIONES 2021 FUNDACION OBRA SAN MA
RTIN

Documentacion :
DOCUMENTACION ADJUNTA DIGITALIZADA

Solicitud.pdf

VALIDEZ: ORIGINAL

TIPO DOC.: DOCUMENTACION ADJUNTA.

CSV.: AO600Mzxd9UsRfgGYso6qKJbOVKzJILYdAU3NS]

Documentos que sirvan de base a la pretension que se ejercite - Plan_de_actuacion_2021.pdf
TIPO DOC.: DOCUMENTACION ADJUNTA.
CSV.: AO600OMOULEguUvVITlodeAFLIn/ojJLYdAU3NS]

DNI/CIF :
Interesado: G39697750
Representante: 20190144P

Procedencia :
Interesado: FUNDACION OBRA SAN MARTIN )
Representante: FERNANDEZ ARMENTEROS JUAN AGUSTIN

Destino : CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIAY ACCION EXTERIOR
SECRET.GRAL. DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIAY ACCION EXTERIOR /
SERVICIO DE ENTIDADES JURIDICAS
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€ Obra San Martin

GOBIERNO DE CANTABRIA
Consejeria de Presidencia, Justicia y Accidén Exterior
Protectorado de Fundaciones

ASUNTO: Presentacion del Plan de Actuacion de la FUNDACION OBRA SAN MARTIN para el ejercicio
2021.

Conforme a lo establecido en la Ley 50/2002 de Fundaciones y en el Real Decreto 1337/2005 de 11
de noviembre, el Patronato de la FUNDACION OBRA SAN MARTIN, en su reunidn de fecha 16 de

diciembre de 2020, aprobd el Plan de Actuacion para el ejercicio 2021.
Adjunto remitimos:

1. Certificado del acuerdo donde se aprueba el Plan de Actuacidn con la relacién de Patronos

asistentes.

2. Un ejemplar del Plan de Actuacién, firmado en todas sus hojas por el Secretario en
funciones del Patronato con el visto bueno del 5r. Presidente y copias del los D.N... de

ambos.

Lo que les trasladamos en Santander, a veintiocho de diciembre de dos mil veinte.

Secretario

FUNDACION DBRA SAN MARTIN | Valdenaja 48 - 39012 Santander Espafia | Tel. [34] 542 390 900 | Fax, [34] 942 390 885
rformacionifundacionobrasanmartin org | wwwifundacionobrasanmartinorg
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9 Obra San Martin

D. José M2 de Prada Diez, mayor de edad, vecino de Santander, provisto de D.N.|. 07690546-),
como Secretario del Patronato de la FUNDACION OBRA SAN MARTIN,

CERTIFICO:

Que en la reunion de Patronato de fecha 16 de diciembre de 2020 se tomé el acuerdo de aprobar el
PLAN DE ACTUACION para el ejercicio 2021.

Que a la reunion precitada asistieron los siguientes Patronos:

D. José M2 Carceller Malo

D. Javier Sedano Merino

D. José M2 de Prada Diez

D. Modesto Pifieiro Garcia Lago
D2. M2 |sabel Pérez Gonzalez
D. Carlos Soto Mirones

D® Esperanza Gonzdlez Dominguez
D2 Beatriz Arroyo Tijero

. D. Antonio Gomez Gutiérrez
10. D, Sergio Llata Pefia

11. D. Alvaro Asensio Sagastizdbal

DR NO R WD

Que estos Patronos aprobaron el PLAN DE ACTUACION por unanimidad de los asistentes,
representando estos el 91,66 % del total del Patronato.

Y para que asi conste expido el presente certificado, para acompafar a la documentacion requerida
por el Protectorado de Fundaciones del Gobierno de Cantabria referente la presentacion de
documentacion del Plan de Actuacién 2021, en Santander, a veintiocho de diciembre de dos mil
veinte,

vege

D. José M2 Carceller Malo D. José M2 de Prada Diez

Prg:'sjdentg/ cretari
1 I\_"/-'. =

A
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Obra San Martin

PLAN DE ACTUACION 2021

ENTIDAD: FUNDACION DOBRA SAN MARTIN
C.I.F.: G-39697750
N2 REGISTRO: H.A.65

EJERCICIO: 2021

DATOS DE LA ENTIDAD:

Domicilio: €/ Valdenoja 48

Localidad: Santander

Codigo Postal: 39012

Provincia: Cantabria

Correo electronico: direccion@fundacionobrasanmartin.org
Teléfono: 942 390 900

Persona de contacto: Juan Ferndndez Armenteros

_PRagina 1 de 12

FUNDACION OBRA SAN MARTIN | valdenoja 48 - 35012 Santander Espaiia | Tel [34] 542 390 900 | Fax, (34) 942 390 B85
rformacion@fundacionobrasanmartinong | wwwfundacicnobrasanmartinorg

| Chdign H.A, B4

urdasangd 8l Goberno de Cantabiia oon ¢

Ragistro de |

G- YOROTTSD - bneucr



FUNDACION

2 &

1.- ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

ACTIVIDAD 1

A) Identificacion.

Denominacion
de la actividad

Atencidn a personas con discapacidad

Tipo de
actividad*

Propia

ldentificacion
de la actividad
por sectores **

AD7 Personas con discapacidad (fisica, psiquica y sensorial)
A0741, AD752, AD755, AD771

Lugar desarrollo
de la actividad

C/ Valdenoja 48

C/ Monte 28

C/ Carmen Bravo Villasante 8-E, Bajo A

C/ Francisco lturrino, 2, 32 8

C/ Floranes B, 52 C

C/ Francisco Tomas y Valiente 19, bloque C

C/ Luciano Malumbres 3 C

Todos los centros se encuentran en el municipio de Santander

Descripcién detallada de la actividad prevista.

ocupacional.

La actividad general del programa consiste en la prestacion de apoyos globales a las personas con
discapacidad desde su autonomia personal, capacidades y promocién de oportunidades. La
Fundacién Obra San Martin gestiona tres residencias (dos de atencion basica y una de atencién 24
horas, cuatro viviendas de alojamiento supervisado, cuatro centros de dia y un centro

La prevision para 2021 es la unificacion de dos centros de dia en uno solo lo que permite generar
nuevas plazas. Ademas, se prevé la creacion de un nuevo alojamiento supervisado.
La prevision de ocupacion de los centros es del 100 %

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Personal asalariado

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Personas fisicas

Personas juridicas

| Proyectos sin cuantificar beneficiarios

FUNDACION OBRA SAN MARTIN | Valdenoja 48 - 30012 SantanTer Espana | Tel |
nformacion@fundacionabrasanmartine:g | wwwfundecionobrasanmartinong
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Obra San Martin

D) Objetivos e indicadores de realizacion de la actividad.
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1 Memaclﬁn de in5 mnﬂns de atenclﬁn a personacs con discapacldad a la nnrmativa
que se a publicar por parte del ICASS.

Descripcidn: El Instituto Cantabro de Servicios Sociales (ICASS) exigird a los centros de
atencién a personas con discapacidad el cumplimiento de la nueva orden por la que se
establecen los criterios y regula el procedimiento para la acreditacion de centros de servicios
sociales. La orden no estd publicada aun. Afectara a residencias y centros de atencién diurna.

- Presentar expediente de | Certificado de acreditacion de:
Acreditacion. - Cad La Montafia.

Cad San Martin (unificado ya
con Cad Jado).

- C.0.laSemilla. 100%

- Cad. Miguel Manso.

- Residencia de atencién basica
Jado.

- Residencia de atencidn basica
Cabana.

- Residencia 24 Horas La Albarca.

R e R R
= _;_—_._L - b T N SO TE

2 Dnificaride los Caniios da ARincdnide Dix SAN MARTIR'y IADO 68t nis e@icla
en Valdenoja 48, quedando integrado éste ultimo administrativamente en el Centro
de Dia San Martin.

Descripcidn: En las instalaciones que la Fundacion tiene en Santander, C/ Valdenoja 48, en la
actualidad hay dos centros de atencion de dia, San Martin y Jado, se sittian en dos edificios
distintos. Por razones de eficiencia se considera necesario agruparlos en el edificio donde hoy
se encuentra el Centro de Dia San Martin. Dicha ampliacién permitira la creacién de nuevas

ilazas, se estiman en 12.

- Solicitud a inspeccion ICASS de | - Documentacion  en  registro 100%
ampliacion del CAD San Martin ICASS.
- Obras de adaptacion. - Licencias y facturas. 100%
- Tramites con el Instituto | - Expediente de acreditacién en
Cantabro de Servicios Sociales base a la norma existente.
- Adenda al concierto de CAD San
Martin 100%

- Traslado de todos los
expedientes personales de Cad
Jado

CLF: G- J905TTS0 - inacrina en el Regswo

- Dotacidn de equipamiento. - Mobiliario. 100%
- Creacion de un jardin sensorial.

- Ampliar en 12 el n? de plazas en | - Establecer el aumento.de
los centros de atencidn de dia. " l ;

FUNDACION OBRA SAN MARTIN | Val denajg 48

infoarmacion{@fundacionobrasanmal™i org | www fundacionobrasanmartinong
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3 Cnn:egmr el remnur.lmlientu adminmﬂtim dae la dnhle tipoiogia de |:|:Iul
Discapacidad Fisica / Discapacidad Intelectual en los centros de atencidn de dia.

Descripcién: En el Centro de Dia Jado y Centro de Dia San Martin existen personas usuarias
con discapacidad fisica y discapacidad intelectual, en la actualidad el ICAS5 no reconoce en el
concierto economico vigente la situacion y necesidades de las personas con DF, lo cual obliga
a la Fundacién a realizar un fuerte desembolso para poder ofertar los programas que las
personas afectadas por esta situacion necesitan. Se considera que esto es discriminatorio por
cuanto en otros centros de la comunidad si se ha reconocido.

100% de las
personas con DF.

- Presentacion de la propuesta al | - Informe de personas usuarias
ICASS. con D. Fisica.
-Firma de la adenda a los
conciertos actuales.

bjetivo T SRR NSRS 3
d Eonsnlldar la estructura de nr;anluddﬂ ¥ fundnnamlentu del l:entru Dcupacinnal
LA SEMILLA con visién estratégica basada en la formacion para el empleo desde la
productividad y competitividad de las personas con discapacidad.

Descripcién: El presente objetivo es el pilar fundamental de desarrollo estratégico del Centro
en 2021. Se construye en base a dos aspectos claves:

1.Consolidar estructura del Centro a todos los niveles (liderazgo, equipo y organizacion).
2.Desarrollar vision estratégica de productividad y competitividad aplicadas en la formacion
para el empleo.

- EQUIPO: - Organigrama de Centro | 100%
Seleccion de los profesionales | actualizado.
que configurardn el Centro. - Fichas de Puesto de Trabajo | 100%
Definicion de Fichas de Puesto | actualizadas.

2 Cumplimiento
de Trabajo. - Diploma acreditativo “Formacién

sujeto a admision

Obra San Martin

Formacidn para alcanzar el perfil

en  Preparadores Laborales

: i de los
profesional de Preparadores Especialistas en Empleo con
Laborales. " por INICO (USAL). profesionales.
- Creacién de un nuevo espacio | - Busqueda del espacio. 100%
fisico del centro. - Tramites administrativas con | 100%

Ayuntamiento, ICASS, Sanidad.

residencial

Descripcidn:
Este objetivo nace en el afio 2014 con el Plan Director que elabora la Fundacion Obra San
Martin y supone un avance mas en la reorganizacion y clarificacion de los espacios y centros
ubicados en la finca de Valdenoja. Este objetivo se inicia en 2021 con prevision de finalizacion
para 2022.

;-:.nen,l::r.i_u: A 65
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FUNDACION

A2 Obra San Martin

- Valorar la conveniencia o no de | - Estudio economico con | 100%

mantener el edificio entero valoracion de precios publicos,
como Centro Residencial de ratios, presupuestos de obras de
Atencion Basico vs transformar mejor.
algunas viviendas como
unidades de convivencia.
- Estudio de distribucidn de | - Asignacion de espacios | 100%
espacios en las plantas -1y 0. destinados a uso residencial,
espacios destinados a servicio
generales y espacios para
profesionales.
- Estudio del coste econdmico de | - Presupuestos. 100%
las obras de adecuacion.
- Estudic de necesidades de |- Propuesta de dotacién de | 100%

personal y su coste. profesionales.
- Estudio de la distribucién de las | - Propuesta de distribucion de las | 100%
personas dentro del Edificio. personas.
- Presentacion del proyecto al | - Proyecto. Aprobacion por
Patronato. - Powerpoint, parte del
= Acta de reunion. Patronato.
- Presentacion del Proyecto al | - Proyecto. Aprobacion por
ICASS. - Powerpoint. parte de
- Acta de reunion. Inspeccion .
- Solicitud de licencias. - Licencias aprobadas. Licencias.

6. Retomar el estudio de viabilidad de Edificio para el Centro 24 Horas La Albarca
definido en el Plan Director
Descripcidn: Posterior a la elaboracion del Plan Director se proyectd un edificio que acogeria
a La Albarca, que suponia un avance técnico y de calidez en las instalaciones destinadas a las
personas con grandes necesidades de ainio.
- Estudio econdmico del proyecto | - Propuesta de dotacion de | 100%
que garantice su viabilidad profesionales.
(conciertos con
administraciones, numero de
plazas necesarias, convenio
colectivo, suministros, etc.).
- Presentacién del proyecto al |- Proyecto. 100%
Patronato. - Acta de reunion.

T SEA i S T e S TR =
A A e e i e S e
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| en
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?. ﬁﬁmr en I; Iat;ﬁci;n ﬁreﬁada a los nifios -mn discapacidad Inteledua
situacion de riesgo socio-familiar que viven en la Fundacion Obra San Martin

Descripcion: Este objetivo también esta plasmado en el Plan Director de 2014. El modelo de
apoyos que quiere prestar la Fundacion pasa por apostar por la basqueda de nuevos sistemas

celigo WA B
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Obra San Martin

todas las oportunidades que seamos capaces de ofrecerles,

- Estudio econdmico del proyecto | - Propuesta de dotacion de | Estudio que
que garantice su viabilidad profesionales permita
(conciertos con amortizar la
administraciones, numero de inversion en 7
plazas necesarias, convenio afnos.
colectivo, suministros, etc.).

- Presentacion del proyecto de | - Proyecto Aprobacién por
vivienda para nifios de la FOSM | - Powerpoint parte de
al ICASS - Acta de reunion Inspeccién

- Presentacién al Patronato de la | - Proyecto Aprobacién por
FOSM el proyecto completo: | - Powerpoint parte del
educativo, costes, viabilidad - Acta de reunidn Patronato

S Ampliir el numern :Ie plac:as de miendas de wda indendlente par: persunas nn .
discapacidad intelectual

Estudio de costes para la puesta
en marcha de la vivienda
{rehabilitacién y adaptacion).

mobiliario

Descripcidon: mantenemos la linea iniciada en 2010 de generar nuevos modelos de apoyos en
personas con discapacidad intelectual ligera o moderada; la apertura de este piso permite
aumentar la sostenibilidad de este proyecto, ya que no se prevé ninglin gasto afiadido en la

iartida de irsonal_

- Presupuestos de las reformas y

Dos presupuestos
por importes
superiores a 1000
euros

Presentacién del proyecto a la
Diputacion Foral de Vizcaya vy al
ICASS.

Documento del
entregado.
Acta de reunion .

proyecto

Firma de nuevo
convenio con la
Diputacion Foral

profesionales dentro de la red de
pisos.

los pisos.
Reorganizacion de carteleras de
trabajo.

de Vizcaya

- Seleccion de las personas Entrevistas con las personas. 80% de las

candidatas a vivir en el piso. personas acceden
al cambio de
FECUrsos,

- Realizar la evaluacion Escalas administradas. 100% de las
multidisciplinar para obtener Entrevistas realizadas. evaluaciones
resultados del impacto de la vida Informes multiprofesionales | realizadas.
independiente en las personas realizados.
con discapacidad intelectual.

- Reorganizar los apoyos Estudio de necesidades dentro de | 100%

FUNDACION OBRA SAN MARTIN | 1

infarmaciar @’_""h‘ onohrasanmart norg | weww fundaci

org
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Obra San Martin

ACTIVIDAD 2
A) Identificacion.
Denominacion e i :
e Servicios educativos a través de colegios
Tipo de
actividad* Frapia
Identificacion .
de la actividad ‘:g: ::f:;;': A
r sectores **
El Colegio Padre Apolinar tendrd su ubicacion en C/Valdenoja 48 hasta junio de
Lugar desarrollo | 2019, a partir de septiembre C/ Autonomia 4
de la actividad | C/Canalejas 20
Santander

Descripcién detallada de la actividad prevista.

La actividad general del programa consiste en aportar servicios educativos ordinarios y especificos
a nifios y jovenes, compensando y apoyando las necesidades de diversa naturaleza cuando las
situaciones lo requieren. La Fundacion Obra San Martin gestiona dos centros educativos, el
Colegio San Martin y el Colegio de Educacion Especial Padre Apaolinar que cuentan con un grado
de ocupacion del 100%. El Colegio San Martin dispone ademds de un servicio de ludoteca que
permanece abierto de lunes a viernes a lo largo de todo el afio.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

al alaada S S
Personal con contrato de servicios
Personal voluntario

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Personas fisicas . 335 N

Personas juridicas
Proyectos sin cuantificar beneficiarios

FUNDACION OBRA SAN MARTIN |‘-falcnc>|a AR - 35012 Shpe
informacion@fundacionobrasgpers
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FUNDACION

D) Objetivos e indicadores de realizacién de la actividad.

LT P e b 5 z E =i .

9. Finalizar el proceso de puesta en marcha del nuevo edificio para Colegio Padre
Apolinar
Descripcién: El nuevo edificio se ha puesta en funcionamiento en septiembre de 2019,
uedando algunas cuestiones por resolver.

- Captacion de alumnado, - Divulgacion en centros
incrementando hasta los 110 educativos de Cantabria.
alumnos - Matricula del centro en 100 | 100%
alumnos.

10. Elaborar un Plan BmdeISan Martin
Descripcion: Partiendo de una reflexion y un andlisis de la situacion actual del centro,

elaborar un Plan estratégico iue defina el futuro irﬂximu del mleiic San Martin.
- Elaboracién del cronograma que

Obra San Martin

- Cronograma de actuaciones para : ;
la elaboracién del FacigE. | Ws. acluRCones | oo slibarado.
Plan estratgico. programadas para la
elaboracién del Plan.
- Elaboracion del D.AF.O. con la
- Andlisis interno y externo de la participacion y contribucion de | 100 % de
situacion del centro (D.A.F.0.). todo el Claustro de profesores | participacion
del centro.
- Definir los objetivos, las lineas - Elaboracién del documento que
estratégicas y las acciones a recoja los objetivos, lineas
desarrollar. estratégicas a desarrollar a | 100%e
partir de las propuestas
consensuadas entre los
miembros del Claustro.
- Difundir entre los diferentes - % de asistencia de profesores al | 100%
miembros gue conforman Claustro .
nuestra Comunidad Educativael | - % de asistencia de madres y
Plan estratégico. padres .
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Obra San Martin

ACTIVIDAD 3
A) Identificacion.
Denominacion | Apoyo a las actividades de atencidn a personas con discapacidad y servicios
de la actividad | educativos a través de colegios desde Servicios Generales
Tipo de ;
actividad* i
Identificacién AOD7 Personas con discapacidad (fisica, psiquica y sensorial)
de la actividad | AD3 Infancia
sectores ** | AD4 Juventud
Lugar desarrollo egiia
dela attvidad En todos los centros que la Fundacion tiene en Santander

Descripcién detallada de la actividad prevista.

orga nizacion.

La actividad general del programa consiste en proporcionar a los centros de atencién a personas
con discapacidad y a los dos centros educativos de la Fundacién Obra San Martin los servicios que
requiera la organizacion en materia de recursos humanos, de logistica, de administracién y de
mantenimiento, a través de la utilizacion de herramientas de planificacidn, organizacion, control y
evaluacion. El objetivo es hacer mds eficiente el desempefio de las actividades y aplicar
metodologias de gestion de calidad con el objeto de obtener altos niveles de eficiencia mediante
la correcta utilizacion de los recursos humanos y de los recursos materiales, contribuyendo a
lograr un ambiente de trabajo excelente y elevar los niveles de eficiencia y eficacia de la

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Se apoya a las dreas

descritas en la

actividad 1y 2
Personas juridicas __|
Proyectos sin cuantificar beneficiarios

%

. il -
FUNDACION OBRA SAN MARTIN | valderoja 48 39017 Santander Cspafia | Tel [34) 942 390 900 | Fa=. [34] 342 390 885
infarmacionfifundacionobr assnmartinog | wwwfundacionobrassnmartinorg

P G- JRBATTS - inscrita e el Regauio de Fundaciones del Gobierna de Cantebela conal Chdigs HoA B
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Obra San Martin

D) Objetivos e indicadores de realizacion de la actividad.

11. Mejorar la gestién a través de la comunicacion interna para lograr los objetivos
estratégicos

Descripcién: Establecer un sistema de comunicacién interna que dote de eficacia a nuestros

procesos internos y externos, teniendo en cuenta que el n? de procesos y el n? de

profesionales ha exﬁﬁmentadu en los ultimos afios un crecimiento iminmnte,

- Disefio del Plan de Comunicacién: | Plan de comunicacidn. 100%

a- Analisis de la situacion y
definicion de los objetivos.

b- Definir las necesidades de
comunicacion y los flujos.

¢- [Establecer un responsable de
comunicacion.

d- Definicion de estrategias a
desarrollar en cada area de
comunicacion.

e- Definicion acciones y
herramientas a utilizar.

- Implementacion del plan de

Comunicacion 100%
a- Traslado del Plan a los Actas, registros, comunicaciones
agentes implicados. Acta reuniones, envio de

documentacion.
b- Formacién en sistema de
comunicacion y Accion formativa.
herramientas.
c- Determinacion de Sistemas Registros de comunicacion.
.de control y seguimiento.
d- Evaluacion del Plan de Informe.
Comunicacion.

12. ELABORACION DE UN PLAN DE IGUALDAD
Descripcion: Establecer un conjunto de medidas para lograr en la Fundacion la igualdad de
trato y oportunidades entre hombres y mujeres evitando la discriminacion por razén de sexo.
Con la elaboracion del plan daremos cumplimiento a la Ley 3/2007 v el RD 6/2019.

FUNDACION OBRA SAN MARTIN | val R, L G0 | Fax. (34) 942 390 BBS
infor macion@fundac ipoetTasanmartinorg | wewwifundacionobrasanmartinorg

- Compromiso de la - Comunicacion a la plantilla 100%
Direccidn. - Dotacién de Recursos.
- Constitucién de la - Equipo de trabajo.
i 100%
comision permanente. !
- Diagndstico. - Recogida de informacién.
- Presentacion de resultados. 100%
puestas. ] L
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Obra San Martin

- Elaboracion del Plan.

Objetivos.

Calendario de ejecucidn.
Recursos necesarios.
Responsables.

100%

- Implantacién del Plan.

Comunicacion del Plan.
Ejecucion de las acciones
previstas.

100%

- Evaluacién y Seguimiento.

Grado de cumplimento de los
objetivos planteados.
Dificultades encontradas.
Correccion de desviaciones.
Reduccién de desequilibrios.

100%

FUNDACION OBRA SAN MARTIN | Valdencja 48 - 39012 Santander Espafia | Tel. [34] 942 390 900 | Fax [34] 947 390 B85
nabrasanmartinorg | wwwfundacionobrasanmartinong
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Obra San Martin

[ 2.- PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A EMPLEAR POR LA ENTIDAD |

Se consideran dos areas de actividad, la que apoya a personas con discapacidad y que estd formada
por nueve centros y los colegios, que son dos, uno de educacidn ordinaria y uno de educacidn
especifica, ambas situaciones estdn apoyadas por el Area de Servicios Generales que
econdmicamente se reparte entre ambas:

Aprovisionamientos

213.122,27

791.791,27 1.004.913,54
Gastos de personal 3.461.605,58 441.219,41 3.902.824,99
Otros gastos de explotacion 396.348,70 130.448,00 526.796,70
Amortizacion del inmovilizado 305.540,00 120.060,00 425.600,00
Detennm y resultado por enajenacion de 0,00 0,00 0,00
inmovilizado
Gastos financieros 2.616,00 0,00 2.616,00
Adquisiciones de inmovilizado [exceo iEI'IE'.'i
Pattimonin: Hisndtico 227.000,00 58.000,00 285.000,00

Sligs HA 85

=
£
I 3.- PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER POR LA ENTIDAD B 1
3.1) Prevision de ingresos a obtener por la entidad 5
¥
g
8
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 213.187,59 §
Ventas y prestaciones de servicios de las actividades g
propias 5.743.261,64
Subvenciones del sector publico 141.800,00
Aportaciones privadas

E
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